Краткая инструкция по работе с Брейк-листом.

Список сотрудников в Брейк-листе формируется автоматически на основании Графика работы персонала (Модуль менеджмента – Персонал – Графики работы).
Например, рабочий день казино – 15-11-2006.

На этот день внесен следующий график работы персонала:
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Таким образом, в Брейк-листе на 15-11-2006 года будет четыре человека в смену Д (дневная) и 4 человека в смену Н (ночная):
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В случае каких-либо отклонений – невыход сотрудника, обмен сменами, выход вне графика и т.п. – все корректировки производятся через График работы персонала.
Отклонения, предполагающие отсутствие сотрудника на рабочем месте – прогул (A – absent), болезнь (S – sick) и т.п. – автоматически исключают сотрудника из Брейк-листа.

Существует возможность принудительного внесения сотрудника в Брейк-лист без внесения изменений в График работы персонала (кнопки «Добавить», «Удалить»).

Вы можете распределить сотрудников по питам, то есть часть сотрудников закрепить за первым питом, часть за вторым, часть оставить в резерве – для того, чтобы на каждом из питов появлялся список только закрепленных за данным питом сотрудников.
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Существует возможность быстрой расстановки по питам – нажатием левой кнопки «мышки».
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Для заполнения Брейк-листа щелкните правой кнопкой «мышки» в ячейке-пересечении строки с фамилией сотрудника и столбца со временем. Появится окно выбора позиции:

· рулетки (дилер – D, инспектор – I, чипер – Ch);

· карточные столы (дилер – D, инспектор – I);

· прочие игры (позиции устанавливаются в зависимости от специфики игры – например, несколько позиций дилеров для Punto Banko);
· УБОРКА – уборка на пите;

· КАРТЫ – разбор игральных карт;

· ИО ПБ – исполнение обязанностей пит-босса;

· КАУНТ – каунт, закрытие игрового стола;

· LATE – опоздание на смену

· служебные символы - >,/,\,<.
Также реализована защита от расстановки нескольких сотрудников на одну и туже позицию одного стола в одно время. Например, если Вы указали, что в 8:00 на AR-1 дилером работает сотрудник Павлов, то из окна выбора позиции на 8:00 будет автоматически исключена позиция AR-1 D и т.д. для всех позиций.

Существует возможность быстрого указания позиции – нажатием левой кнопки «мышки».

При распределении сотрудников по позициям программа автоматически подсчитывает количество сотрудников на каждой из позиций – сколько дилеров, сколько инспекторов, сколько сотрудников на брейке и т.д. в каждую 20-тиминутку.

Брейк-лист автоматически накладывается на 20-тиминутный Чек-лист, что позволяет рассчитывать результаты работы каждого дилера.
